
Il MU lavora con una struttura di
volontari che si organizzano
in funzioni, dove le
azioni sono d’insieme e
ciascun membro apporta le
sue virtù al progetto, con una
forma aperta alla comunicazione
umana.

FORZA
SAGGEZZABONTA�

IL SENSO DELL�
ORGANIZZAZIONE

Esistono diversi tipi di struttura umana come per
esempio le religioni, le imprese, le banche, le or-
ganizzazioni sportive e anche il Movimento
Umanista.

Religioni

Però queste strutture si distinguono tra di loro per
interessi e motivazioni diverse che le portano a dif-
ferenti forme di azione e modi di organizzarsi.
Definiamo quindi com’è la struttura del MU.

Banche

Imprese

Associazioni
sportive

Movimento
Umanista

La forza del MU si radica nella sua struttura.
Si dice che la forza sta nell’unione, che le persone sono potenti se
sono molte e organizzate. E organizzarsi è strutturarsi.

Per il MU una struttura è una
base umana capace di ottenere
un cambio nel momento storico
attuale.

Per questo i partecipanti del MU
costruiscono struttura, per poter
raggiungere l’obiettivo che si sono
posti:
Umanizzare la Terra. Quest’obietti-
vo, che opta per il superamento del
dolore e della sofferenza, che si im-
pegna per la vita e che lotta per
una nazione umana universale, ha
bisogno di un numero sufficiente di persone per dimostrare la sua forza e dimostrare che
è possibile. Questa forza che si trova in ciascuno di noi si moltiplica quando ci uniamo
alle persone a noi vicine, ai nostri amici, ai nostri familiari e commentiamo loro i nostri
progetti e le nostre aspirazioni.
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